Mulhouse, le vendredi 21 juillet 2006
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Déclaration
des Orqanisations Syndicales C6T - CFDT - FO
de | Association des Papillons Blancs du Haut-Rhin

Les Organisations Syndicales ont rencontré ce matin I'employeur pour
I'ultime réunion des Négociations Annuelles Obligatoires 2006.

Apres pres de 2 jours de forte mobilisation, les salariés de I'Entreprise
Adaptée de Wittenheim se sont positionnés a la quasi unanimité, contre
le projet d'accord proposé par la direction.

Bien loin de répondre aux revendications des salariés de I'Entreprise
Adaptée en proposant une augmentation des salaires de 50€ brut/mois
au 1*" juillet 2006 alors que ceux-ci revendiquaient une application au 1*
janvier 2006, en instaurant une prime trimestrielle d'assiduité supprimée
au 1*" arrét maladie (alors qu'une personne handicapée est plus fragile
physiologiquement), en modifiant au dernier moment et sans négociation
des dispositions pourtant acceptées et actées dans le 1°° projet
d'accord, en incluant des dispositions de régressions sociales dans un
accord au caractere indivisible, et en organisant un chantage malsain
avec les Organisations Syndicales, nous ne signeront pas ce projet
d'accord dans |'état.

Forts de la solidarité et de la combativité construite et acquise au cours
de cette période, les salariés et leurs Organisations Syndicales
s'engagent a tout mettre en ceuvre pour faire aboutir leurs
revendications et ne s'interdiront aucun moyen d'action dés le retour des
congés d'été.



