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Al moment ol débutent les négociations sur les classifications et les rémunérations, les organisations syndicales
CFE-CGC, CFTC, CGT, FO tiennent a réaffirmer qu'un systéme de classification élaboré a partir de missions et non
de métiers n'est, A leurs yeux, pas recevable.

Elles demandent que leur philosophie et leur contenu s'appuient sur les métiers et les domaines de compétences
qui leurs sont attachés,

En conséquence, elles continuent de revendiguer que soient apportées les améliorations suivantes au texte
conventionnel exdstant:

« Intégration des métiers, débattus et validés a la Commission Professionnelle Consultative du Travail Social
et de I'Intervention Sociale et répertoriés au Répertoire National des Certifications et des Professions, ainsi
gu'a la Commission Paritaire Nationale de I'Emploi de la Branche Associative Sanitaire, Sociale et médico-
sociale a but non fucratif. ¢ PuE

« Déroulement de carriére tenant compte des qualifications, des sujétions spécifiques et de 'ancienneté,

« Une véritable revalorisation de la politique salariale et des grilles de salaires.

Paris, le 4 mars 2009




